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Ein Unternehmerinn

M Lohne (trau). Ein Glas Saft,
vier tiefe Atemziige, ein gutes Ge-
sprich und effektive Weiterbil-
dung - so einfach kann es sein,
eine Firma zu fithren. Na gut,
das ist noch nicht alles, doch zu-
mindest ein wichtiger Teil. So je-
denfalls sehen es vier Frauen aus
Lohne, Bad Oeynhausen und
Kirchlengern. Sie haben sich ent-
schlossen ihre vier einzelnen Ge-
schiftsbereiche zu verbinden —
als Kooperation ,,Pro Fit®,

Kennengelernt haben sich
Evelyn Ottensmeier, Anna Mo-
nika Schifer, Josefine Wein-
zierl-Orbke und Bettina Brink-
mann bei der Lohner Unterneh-
merinnenbérse. ,Dasind wir ins
Gesprich gekommen und ha-
ben gemerkt, dass wir unsere An-
gebote prima miteinander ver-
kniipfen kénnen®, erklirt Bet-
tina Brinkmann, die in Bad
Oeynhausen die Sprachschule
»,Communicate“betreibt.

Es ist nicht so, dass die vier
selbststindigen Unternehmerin-
nen sich gegenseitig auf die
Beine helfen miissten. Zwischen
drei und zwdlf Jahre fiihren sie
thre Geschifte bereits. ,Doch
wir kénnen Synergien nutzen®,
sagt Evelyn Ottensmeier, Heil-
praktikerin aus Lohne. Gemeint
1st, Kontakte gemeinsam zu nut-
zen, Kunden auf die jeweilige
Kollegin aufmerksam zu ma-
chen.

¥

Weibliches Musketiermotto: ,, Eine fiir alle und alle fiir eine* — das gilt
fiir (v. ) Bettina Brinkmann, Evelyn Ottensmeier, Anna Monika Schd-

fer und Josefine Weinzierl-Orbke.

»In gewisser Weise bieten wir
alle Dienstleistungen an, die fiir
Unternehmer interessant sind“,
erklirt Josefine Weinzierl-
Orbke aus Kirchlengern. Ernih-
rung, Gesundheit, Betriebs-
klima und Fortbildung sind die
Schlagworte.

Josefine Weinzierl-Orbke ist
Erndhrungsberaterin und pli-
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diert fiir mehr Obst und Ge-
miise im Alltag. Sie bietet spe-
zielle Nahrung auf Cellagonba-
sis an. ,Ein Glas Saft am Tag
kann sehr zur Gesundheit der
Mitarbeiter beitragen und das
hilftauch der Firma®, sagt sie.
Evelyn Ottensmeier ist zertifi-
zierte Qi-Gong- Lehrerin und er-
kldrt, wie man kleine Arbeitspau-

en-Quartett setzt auf den gemeinsamen Weg

Vier fiir den Klimawandel im Betrieb

sen effektiv zur Entspannung
nutzen kann. Anna Monika
Schifer ist Diplom-Psychologin
und Kommunikationstrainerin.
Sie bietet Coaching an. ,,Gutes
Betriebsklima reaktiviert Ar-
beitsenergie®, behauptet sie. So
kénne man Burn out vorbeu-
gen, Fithrungsstile verbessern
(,»Auch ein Chef muss sich mal
aussprechen kénnen®) und Sté-
rungen im Team beseitigen.

»Das senkt die
Hemmschwelle
ungemein«

Bettina Brinkmann schlief3-
lich sagt, dass Weiterbildung die
Mitarbeiter hoher qualifiziert,
sie neu motiviert und damit
auch das Unternehmen befli-
gelt.

»Wir kommen in die Firmen,
leisten unsere Arbeit vor Ort.
Das senkt die Hemmschwelle
fiir Unternehmer und Mitarbei-
ter, sagen die vier unisono.
Wichtig ist ihnen auch, dass Pro
Fit zwar von vier Frauen gefiihrt
wird, sich jedoch nicht nur an
Frauen wendet. Ubrigens: Viele
der Angebote werden von Kran-
kenkassen  oder Forderstellen
fin anziell unterstiitzt. , Wir bera-
ten da gern®, so Bettina Brink-
mann, :



